STATUT KATOLICKIEGO NIEPUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA
IM. OJCA PIO W NOWYM SACZU-BIEGONICACH.

opracowany na podst. Art. 84 ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrze$nia 1991r.

(Tj. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 , zmiany z 2004 r. Dz.U. nr 273 poz. 2703, Nr 281 poz. 2781,
Nr 281 poz 2781, z 2005 r. Dz.U. Nr 17 poz. 141, Nr 94 poz. 788, Nr 122 poz. 1020, Nr 131 poz. 1091,
Nr 167 poz. 1400, Nr 249 poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz.
1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273 i Nr 80, poz. 542) Dz.U.poz 649 oraz z 2018r. poz.691, art.47 ust.1 pkt
5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r., Dz. U. z 2017 r. poz.59 i 949

Rozdziat |

Postanowienia wstepne

§1

llekro¢ w statucie jest mowa o:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

Przedszkolu nalezy przez to rozumie¢ Katolickie Niepubliczne Przedszkole im.
Ojca Pio Katarzyna Jodtowska, ul. Zaktadnikoéw 8, 33-300 Nowy Sacz,
Dzieciach, wychowankach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczeszczajgce do
przedszkola,

Rodzicach, nalezy przez to rozumieC takze prawnych opiekunow dzieci
uczeszczajgcych do przedszkola.

Nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ wszystkie osoby zatrudnione na
stanowiskach pedagogicznych w przedszkolu,

Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Katolickiego
Niepublicznego Przedszkola im. Ojca Pio Katarzyna Jodtowska, ul.
Zaktadnikow 8, 33-300 Nowy Sacz,

Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ Ustawe o Systemie Oswiaty z dnia 7
wrzesnia 1991 roku.

Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe — Karta Nauczyciela

z dnia 26 stycznia 1982 roku.

Organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ osobe fizyczng, panig
Katarzyne Jodtowskg prowadzgcg Katolickie Niepubliczne Przedszkole im.
Ojca Pio Katarzyna Jodtowska, ul. Zaktadnikéw 8, 33-300 Nowy Sgcz,
Organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumiec
Matopolskiego Kuratora Oswiaty w Krakowie.

10) Dyrektorze - nalezy przez to rozumieé¢ Dyrektora ds. pedagogicznych

katolickiego Niepublicznego Przedszkola im. Ojca Pio. Katarzyna Jodtowska,
ul. Zaktadnikéw 8, 33-300 Nowy Sgcz

Rozdziat Il

NAZWA | SIEDZIBA PRZEDSZKOLA

§2



1. Nazwa przedszkola:
Katolickie Niepubliczne Przedszkole im. Ojca Pio Katarzyna Jodtowska ,
ul. Zaktadnikéw 8, 33-300 Nowy Sacz .
2. Organem prowadzgcym przedszkole jest osoba fizyczna pani Katarzyna
Jodtowska, prowadzgca dziatalnos¢ gospodarczg: oswiatowo-wychowawczo-
dydaktyczna.
3. Siedziba przedszkola miesci sie przy ul. Zaktadnikéow 8, 33-300 Nowy Sacz.
4. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Matopolski Kurator Oswiaty
w Krakowie.

§3

1. Przedszkole dziata na podstawie zaswiadczenia o wpisie do ewidencji

przedszkoli niepublicznych, wydanego przez miasto Nowy Sgcz WEDCK
4320-28/08 1/09.2008r, niniejszego statutu i prawa oswiatowego w zakresie
dotyczgcym przedszkoli niepublicznych.
2. Ustalona nazwa przedszkola uzywana jest w petnym brzmieniu.

§4
1. Przedszkolu moze by¢ nadane imie osoby, 0osob instytucji lub organizacji z
inicjatywy organu prowadzgcego, lub nauczycieli, lub rodzicow.
2. Nadania imienia dokonuje organ prowadzgcy przedszkole.

Rozdziat Il

CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA

§5

1. Celem przedszkola jest wspomaganie i ukierunkowanie rozwoju dziecka
zgodnie z jego wrodzonym potencjatem i mozliwosciami rozwojowymi
w relacjach ze srodowiskiem spoteczno — kulturowym i przyrodniczym.

2. Przedszkole wspomaga rozwoj dziecka i przygotowuje je do podjecia nauki
w szkole.

3. Przedszkole zapewnia opieke, wychowanie i uczenie sie w atmosferze akceptacii
i bezpieczenstwa, tworzgc warunki umozliwiajgce dziecku osiggniecie gotowosci
szkolnej.

4. Przedszkole w szczegdlnosci:

1) dba o zdrowie, bezpieczenstwo i rozwoj dzieci,

2) wspiera i doradza rodzinie w wychowaniu dziecka, w tym dziecku z

niepetnosprawnosciag i dziecka uzdolnionego.

3) zapewnia warunki umozliwiajgce dziecku rozwijanie poczucia tozsamosci
narodowej oraz poznawania wtasnej historii i kultury.

§6

1. Zadaniem przedszkola jest:
1)Wychowanie dziecka do umitowania Boga, Ojczyzny i szacunku dla kazdego
cztowieka, poznawanie i rozumienie przez dziecko siebie i Swiata.
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2) Nabywanie umiejetnosci poprzez dziatanie, stymulowanie wszechstronnego
rozwoju dzieci.
3) Odnajdywato swoje miejsce w grupie rowiesniczej, wspolnocie.
4) Budowato system wartosci.

2. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania
i ksztatcenia dzieci poprzez:

1) zaznajomienie rodzicow z zadaniami i zamierzeniami wychowawczymi,
dydaktycznymi i opiekunczymi w danej grupie wiekowe.

2) informowanie kazdego rodzica o postepach dziecka, jego zachowaniu,
osiggnieciach i trudnosciach,

3) gromadzenie informacji o zachowaniu sie dzieci w domu: dominujgce
zabawy, zainteresowania, hobby, hodowle itp.

4) przekazywanie wiedzy pedagogicznej dotyczgcej interesujgcych rodzicéw
zakresow wiedzy, uwrazliwiajgcej na dziecko, jego potrzeby, mozliwosci
i powinnosci,

5) organizowanie doradztwa metodycznego, psychologicznego i
pedagogicznego dla rodzicéw.

4. Przedszkole organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng i wspiera rozwoj

dzieci, poprzez gimnastyke korekcyjng, logoterapie oraz inne zajecia z zakresu

terapii  psychologicznej i pedagogicznej, w tym tyflopedagogiem,
oligofrenopedagogiem i surdopedagogiem. Bedzie organizowato pomoc
psychologiczno—pedagogiczng i wspieranie rozwoju dzieci, w szczegolnosci
dzieci niepetnosprawnych, poprzez gimnastyke korekcyjng, logoterapie oraz inne
zajecia z zakresu terapii pedagogicznej i psychologicznej.

5. Przedszkole organizuje WWR. Posiada mozliwos¢ realizacji wskazan zawartych
w opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju, W szczegolnosci
dysponuje srodkami dydaktycznymi i sprzetem, niezbednymi do prowadzenia
wczesnego wspomagania rozwoju.

6. Przedszkole prowadzi statg wspotprace z poradnig psychologiczno -
pedagogiczng. Celem wspétpracy jest rozpoznawanie mozliwosci rozwojowych
dzieci, wspomaganie ich rozwoju i podejmowanie wczesnej interwencji
specjalistycznej oraz udzielanie wsparcia nauczycielom i rodzicom w dziataniach
wychowawczo — dydaktycznych.

7. Powyzsze zadania realizowane sg poprzez:

1) Organizowanie spotkan z pracownikami poradni dla rodzicow i nauczycieli.

2) Kierowanie wnioskéw do poradni w sprawie wydawania opinii o potrzebie
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka; o poziomie dojrzatosci szkolnej;
o mozliwosci wczesniejszego podjscia dziecka do szkoty; o koniecznosci
odroczenia spetnienia obowigzku szkolnego,

3) Ustalanie przyczyn wolniejszego tempa rozwoju dziecka, kierunkdéw pracy
z tym dzieckiem oraz kierunkéw pracy z dzieckiem niepetnosprawnym.

§7

1. Przedszkole moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng
majgcg na celu poszerzenie lub modyfikacje zakresu realizowanych
w przedszkolu celow, tresci ksztatcenia, wychowania lub opieki, albo poprawe



skutecznosci dziatania przedszkola uwzgledniajgc potrzeby srodowiska
i specyfike przedszkola.

2. Dziatania powyzsze bedg podejmowane zgodnie z obowigzujgcymi, w tym
zakresie, przepisami oswiatowymi.

3. Przedszkole moze prowadzi¢ zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢. Zajecia mogqg byc¢ realizowane w szczegdlnosci przez
informowanie rodzicbw za pomocg dostepnych aplikacji telefonicznych , e-
mailéw, smsow oraz poprzez kontakt telefoniczny o dostepnych materiatach i
mozliwych formach ich realizacji przez dziecko w domu.

§8

1. Opieke nad wychowankiem w drodze do przedszkola i z przedszkola do domu
sprawujg rodzice, lub osoba przez nich uprawniona zapewniajgca dziecku
petne bezpieczenstwo.

2. Przedszkole zapewnia dzieciom opieke pedagogiczng w czasie pobytu
dziecka w przedszkolu od momentu przyprowadzenia go przez rodzicow do sali,
do momentu odejscia do domu.

3. Odebrane dziecko ze sali przez rodzica, jest juz pod jego opiekq i bierze juz za
niego petng odpowiedzialnosc¢.

4. W trakcie zaje¢ i zabaw dzieci poza budynkiem przedszkolnym, zapewnia sie
opieke ze strony nauczycielki i pomocy techniczne.

5. Wychowankowie przedszkola powinni by¢ ubezpieczeni od nieszczesliwych
wypadkow za zgodg rodzicow.

6. Stawke ubezpieczenia corocznie ustala sie z rodzicami na pierwszym walnym
zebraniu rodzicow, na poczatku roku szkolnego.

7. W przedszkolu nie mogg byc¢ stosowane zadne zabiegi lekarskie bez zgody
rodzicoéw oprécz udzielania, w razie koniecznosci, pierwszej pomocy.

8. W przypadku nagtych zachorowan lub wypadkéw przedszkole natychmiast
zawiadamia rodzicow i wzywa pomoc lekarska.

Rozdziat IV

ORGANY PRZEDSZKOLA

§9
1. Organami przedszkola sa:
1) organ prowadzacy przedszkole,
2) dyrektor przedszkola ds. pedagogicznych,
3) rada pedagogiczna,

§ 10
2. Organ prowadzacy przedszkole i jego zadania:

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikdw niepedagogicznych
przedszkola,



2) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzgdkowe Dyrektorowi ds.

pedagogicznych, nauczycielom iinnym pracownikom przedszkola,

3) dysponuje srodkami finansowymi i odpowiada za ich prawidtowe

wykorzystanie,

4) sprawuje nadzér nad dziatalnoscig administracyjng i finansowg przedszkola,

5) prowadzi dokumentacje administracyjng i finansowg z obowigzujgcymi

przepisami,

6) zapewnia pracownikom wiasciwe warunki pracy zgodne z obowigzujgcymi

przepisami.
3. Dyrektor przedszkola ds. pedagogicznych jest kierownikiem zaktadu pracy dla
zatrudnionych w nim nauczycieli w uzgodnieniu z organem prowadzgcym.
4.0dpowiada za wiasciwg organizacje i przebieg procesu wychowawczo —
dydaktycznego.
1) nadzér pedagogiczny — prowadzenie hospitacji, ocena pracy nauczycieli,
organizowanie szkolen dla nauczycieli,
2) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzgdkowe nauczycielom w
porozumieniu z organem prowadzgcym przedszkole,
3) referuje sprawy biezgce i uzgadnia decyzje z organem prowadzgcym
przedszkole.
5. Dyrektor ds. pedagogicznych w szczegdlnosci:

1) kieruje biezgcag dziatalnoscig przedszkola i reprezentuje go na zewnatrz, w
porozumieniu z organem prowadzgcym,

2) ustala regulamin pracy i strukture organizacyjna,

3) kontroluje prace personelu przedszkola i dyscypline pracy,

4) ponosi odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo i higiene pracy,

5) sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami,

6) organizuje i nadzoruje przebieg stazy nauczycielskich na wyzszy poziom
awansu zawodowego, przygotowuje i przeprowadza postepowania
kwalifikacyjne, zgodnie z odrebnymi przepisami,

7) przechowuje i odpowiada za catos¢ dokumentacji pedagogicznej
przedszkola,

8) przyznaje i wystepuje do odpowiednich organéw o nagrody,

i odznaczenia dla nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych zgodnie
z odrebnymi przepisami,

9) stwarza warunki do dziatania w przedszkolu, wg wtasnego uznania,:
wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizaciji, ktérych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzenie
i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej przedszkola,

§ 1

1. W przedszkolu dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem
przedszkola w zakresie realizacji zadan statutowych dotyczgcych ksztatcenia,
wychowania i opieki:

1) skfada sie ze wszystkich oséb zatrudnionych na stanowiskach pedagogicznych
w przedszkolu,
2) jest organem opiniodawczym, doradczym i decyzyjnym,
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3) dziata w oparciu o regulamin.
2. Dyrektor jest przewodniczgcym rady pedagogicznej na polecenie organu
prowadzgcego:

1) zwotuje i prowadzi zebrania,

2) realizuje uchwaty rady podjete w ramach jej kompetencji,

3) uchyla wykonanie uchwat podjetych niezgodnie z prawem,

4) przedstawia radzie wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o statutowej dziatalnosci przedszkola,

5) odpowiada za dokumentowanie pracy rady,

6) na wniosek rady opracowuje ramowy rozktad dnia pobytu dzieci w przedszkolu.

3. Do zadan rady pedagogicznej nalezy:

1) ustalenie regulaminu dziatalnosci rady,

2) zatwierdzanie planéw pracy wychowawczo- dydaktycznej przedszkola,

3) ustalanie doskonalenia zawodowego nauczycieli,

4) podejmowanie decyzji w sprawie skreslenia dziecka z listy wychowankéw
przedszkola,

5) podejmowanie decyzji w sprawie prowadzenia innowacji i eksperymentéw
pedagogicznych w przedszkolu,

6) ustalenie przedszkolnego zestawu programaéw,

7) opiniowanie organizacji pracy przedszkola: planu finansowego przedszkola;
wnioskéw dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien; propozycji dyrektora w sprawie podziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

4. Dziatalnosc¢ rady pedagogicznej jest dokumentowana, a zebrania sg
protokotowane. Sposoby dokumentowania i protokotowania okres$la regulamin
dziatalnosci rady.

5. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzgcego o
odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w
przedszkolu.

6. Organ uprawniony do rozpatrzenia odwotania jest zobowigzany przeprowadzi¢
postepowanie wyjasniajgce i powiadomic¢ o jego wyniku rade w ciggu 14 dni od
otrzymania wniosku.

7.Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu
rady pedagogicznej, ktére mogg naruszac dobro osobiste dzieci, rodzicow,
nauczycieli i innych pracownikow, oraz dobre imie przedszkola.

§ 12

1. Organy przedszkola wspotdziatajg ze sobg dokonujgc biezgcej wymiany
informacji i uzgadniania dziatan w celu wtasciwego realizowania swoich
kompetenc;ji .

2. Sytuacje konfliktowe, zaistniate pomiedzy organami przedszkola, zgtoszone
przez zainteresowane strony lub osoby trzecie na pisSmie lub stownie,
rozstrzygane sg przez dyrektora lub osobe prowadzgcg przedszkole.

3. W celu rozstrzygniecia sporu, dyrektor, lub osoba prowadzgca przedszkole w
terminie 7 dni od otrzymania zgtoszenia, zobowigzany jest doprowadzi¢ do
spotkania stron, wnikliwie rozpoznac stanowiska stron konfliktu i podjgc
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rozstrzygajgce decyzje, o ktérych w ciggu 14 dni powiadamia pisemnie
zainteresowane strony.

4. W przypadku niemozliwosci zatatwienia skargi przez dyrektora przedszkola
sprawe nalezy przekazac innemu organowi wtasciwemu dla istoty konfliktu.

Rozdziat V
ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA
§13

1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok z wyjatkiem przerw ustalonych przez
organ prowadzacy.
2. Dzienny czas pracy przedszkola wynosi nie mniej niz 9 godzin.
3. Podstawowg jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddziat ztozony
Z dzieci o zroznicowanym wieku 3- 4 oraz 5- 6 latki, z uwzglednieniem ich potrzeb,
zainteresowan, uzdolnien, stopnia i rodzaju pokrewienstwa i sympatii.
4. Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekraczac¢ 25.
5. Przedszkole funkcjonuje na jedng zmiane
1) Na jednej zmianie nie powinno przebywac wiecej niz 50 dzieci.
2) W zalezno$ci od ilosci zmian w danym okresie moze funkcjonowac
6. Przedszkole organizuje zywienie dla dzieci w formie cateringu ( 4 positkéw )
7. Z zywienia w przedszkolu mogg korzysta¢ pracownicy wg corocznie
ustalanych zasad przez organ prowadzgcy.
8. Szczegodtowg organizacje opieki, wychowania i nauczania w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji przedszkola, opracowany przez
dyrektora i zatwierdzony przez organ prowadzacy.
9. W arkuszu organizacji przedszkola okresla sie w szczegdlnosci:
1) liczbe dzieci z podziatem na wiek,
2) czas pracy poszczegolnych oddziatow,
3) kwalifikacje nauczycieli planowanych do zatrudnienia,
4) pracownikdw zajmujgcych stanowiska kierownicze, odpowiedzialnych za
petnienie nadzoru pedagogicznego,
10. Arkusz organizacji przedszkola, przed zatwierdzeniem go opiniuje wiasciwy
kurator oswiaty w zakresie przepisow obowigzujgcych przedszkola niepubliczne.

§ 14

1. Srodki na dziatalno$é przedszkola pochodzg z dotacji przystugujacej na
podstawie odrebnych przepiséw oraz z optat wnoszonych przez rodzicéw,
a ustalanych przez organ prowadzacy.

2. Wpfata rodzicéw sktada sie z dwdch czesci — optaty statej, zwanej czesnym,
i optaty za zywienie dzieci, liczonej wg ustalonej stawki za kazdy dzien pobytu
dziecka w przedszkolu.

3. Organ prowadzgcy przedszkole moze udziela¢ rodzicom znizek w optacie statej,
naleznej za pobyt dziecka w przedszkolu. Wysokos$¢ znizki i czas jej trwania
kazdorazowo ustala osoba prowadzgca przedszkole.



4. Rodzice sg zobowigzani do terminowego uiszczania optat za pobyt dzieci
w przedszkolu, do dnia 7- kazdego miesigca.

5. Sposob wnoszenia optat ustala osoba prowadzgca przedszkole indywidualnie
z rodzicami kazdego dziecka w ,karcie zgtoszenia dziecka do przedszkola”.

§ 15

1. Podstawa programowa wychowania przedszkolnego realizowana jest w ciggu
catego pobytu dziecka w przedszkolu.

Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut .

Czas trwania zaje¢ dodatkowych, w szczegolnosci zaje¢ umuzykalniajgcych ,
nauki jezyka obcego, nauki religii i zaje¢ rewalidacyjnych, powinien by¢
dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosic :

1) z dzieCmi w wieku 3-4 lat — okoto 15 minut

2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut

w N

§ 16

1. Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na

podstawie programu wychowania przedszkolnego wybranego z listy programow
dopuszczonych przez ministra edukacji narodowej do realizacji w przedszkolu
publicznym i niepublicznym.
2. Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza moze by¢ prowadzona na
podstawie programu wiasnego nauczyciela, zapewniajgcego realizacje podstawy
programowej wychowania przedszkolnego, opracowanego i dopuszczonego do
realizacji w przedszkolu zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Sposob dokumentowania zaje¢ prowadzonych w przedszkolu okreslajg

odrebne przepisy .

Rozdziat VI
PRACOWNICY PRZEDSZKOLA
§17

1. W przedszkolu zatrudnia sie nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych.

2. Nawigzywanie i rozwigzywanie stosunku pracy z nauczycielami i pracownikami
niepedagogicznymi odbywa sie zgodnie z przepisami kodeksu pracy.

3. Zasady wynagradzania nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych okresla
regulamin wynagradzania ustalony, przez organ prowadzacy, zgodnie
z odrebnymi przepisami, w tym z przepisami kodeksu pracy.

§18

1. Nauczyciel w swoich dziataniach wychowawczych, dydaktycznych
i opiekunczych ma obowigzek kierowania sie dobrem dzieci, troskg o ich



zdrowie, postawe moralng i obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej
dziecka.

2. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane

z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami przedszkola:
wychowawczg, dydaktyczng i opiekunczg; wspiera¢ kazde dziecko w jego
rozwoju oraz dgzy¢ do petni wtasnego rozwoju osobowego.

3. Nauczyciel obowigzany jest ksztatci¢ i wychowywaé dzieci w umitowaniu
Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze
wolnos$ci sumienia, i szacunku dla kazdego cztowieka; dbac o ksztattowanie
u dzieci postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju
i przyjazni miedzy ludzmi roznych narodéw, ras i swiatopoglgdow.

4. Wszechstronny rozwoj w duchu personalizmu i pedagogiki chrzescijanskiej.

§19

Do zadan nauczyciela nalezy:

1) dtugofalowe, roczne i miesieczne planowanie pracy wychowawczo-
dydaktycznej i opiekunczej w zakresie nie mniejszym niz podstawa
programowa wychowania przedszkolnego okreslona przez ministra edukacji
narodowej,

2) organizowanie pracy wychowawczo - dydaktycznej i opiekunczej odpowiednio
do mozliwosci i potrzeb wychowankoéw,

3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majgcych na celu poznanie
i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci,

4)Obserwacje powinny byc¢
prowadzone cyklicznie, aby odzwierciedlaC postep dziecka, oraz by¢ wiasciwie

dokumentowane,

5) dokumentowanie obserwacji pedagogicznych w sposob ustalony przez siebie,
akceptowany przez dyrektora przedszkola i zapewniajgcy ciggtosc¢ procesu
wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka,

6) planowanie i organizowanie wspétpracy ze specjalistami Swiadczgcymi
pomoc psychologiczno — pedagogiczng, opieke zdrowotng i inng,

7) planowanie i organizowanie wspotdziatania z rodzicami w sprawach
wychowania, nauczania i opieki,

8) systematyczne doskonalenie sie zawodowe, rozwazne i racjonalne stosowanie
zdobywanej wiedzy w organizacji procesu wychowawczego, dydaktycznego
| opiekunczego.

§ 20

Nauczyciel odpowiada za:

1) bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci,

2) jakos¢ swojej pracy,

3) kierowanie sie dobrem dziecka, troskg o jego zdrowie, a takze szanowanie
godnosci osobistej dziecka,

4) udzielanie rodzicom rzetelnej informacji dotyczgcej dziecka, jego zachowania
i rozwoju,

5) codzienne przygotowanie sie do pracy z dziec¢mi,



6) rzetelne wykonywanie zadan wynikajgcych z indywidualnego przydziatu
Czynnosci,

7) rzetelnos¢, wartos$¢ merytoryczng i estetyke obowigzujgcej dokumentacji
procesu wychowawczo — dydaktycznego w grupie,

8) dobre imie przedszkola.

§ 21

1. Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania w sprawie doboru form, metod i srodkéw dydaktycznych do
realizacji zadan wychowawczych, dydaktycznych i opiekunczych,

2) tworzenia wtasnych programow wychowania i nauczania zgodnie
Z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami,

3) korzystania w swojej pracy z pomocy dyrektora, rady pedagogicznej, a takze z
pomocy metodycznej i merytorycznej wyspecjalizowanych w tym zakresie
placowek, instytucji oswiatowych i naukowych,

4) wnioskowania w sprawach usprawniania statutowej dziatalno$ci przedszkola
i poprawy warunkoéw funkcjonowania dzieci w przedszkolu.

§ 22

Wspotdziatanie z rodzicami, o ktérym mowa w § 5 ust. 2, odbywa sie poprzez takie
formy, jak:

1) kontakty indywidualne rodzicow i nauczycieli,

2) przekazywanie pisemnej informacji o postepach w rozwoju dzieci, w formie i
czestotliwosci ustalanej corocznie przez rade pedagogiczng i dyrektora przedszkola,
3) zebrania grupowe z rodzicami jeden raz na kwartat,

4) walne zebrania z rodzicami organizowane przez dyrektora przedszkola,

5) zajecia pokazowe i otwarte dla rodzicow,

6) uroczystosci przedszkolno — rodzinne,

7) wycieczki krajoznawcze i relaksacyjne z udziatem rodzicéw,

8) pedagogizacje rodzicoéw z udziatem specjalistow,

9) organizowanie dla rodzicow konsultacji ze specjalistami na terenie przedszkola,
10) kierowanie dzieci do poradni psychologiczno — pedagogicznej i innych

poradni specjalistycznych odpowiednio do potrzeb rozwojowych dzieci

Rozdziat Vil
INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA
§23

1. Pomoc nauczyciela:
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1) spetnia czynnosci opiekuncze i obstugowe w stosunku do wychowankow
2,5 - 4 letnich, zwigzane ze spozywaniem positkbw, higieng osobista,
czynnosciami samoobstugowymi, zabawg i spacerami,
2) wypetnia polecenia nauczycielki zwigzane z przygotowaniem materiatow
i pomocy do dziatalnosci wychowawczo- dydaktycznej,
3) czynnie uczestniczy w organizowanych przez nauczycielke dziataniach
Z dziecmi,
4) odpowiada za stan zabawek w oddziale,
5) wykonuje zadania wynikajgce z indywidualnego przydziatu czynnosci.

2. Wozna oddziatowa:
1) odpowiada za stan higieniczny i sanitarny przydzielonych pomieszczen,
2) wykonuje polecenia nauczycielki wynikajgce z biezacej organizacji dziatan
wychowawczo- dydaktycznych,
3) wykonuje inne czynnosci wynikajgce z indywidualnego przydziatu zadan.

3. Pomoc kuchenna:
1) porcjuje i wydaje positki zgodnie z normami i zasadami zywienia,
2) wykonuje zadania wynikajgce z indywidualnego przydziatu zadan,
3) przestrzega zasad HCCP,
4) zabezpiecza prébki zywieniowe zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Ksiegowa:
1) kieruje rachunkowoscig przedszkola niepublicznego,
2) starannie i na biezgco prowadzi ksiegowosc¢,
) nalezycie przechowuje dowody ksiegowe,
) przestrzega przepisdw o obrocie bezgotéwkowym,
) nalicza podatek od wynagrodzen i sporzgdza deklaracje do urzedu skarbowego,
) nalicza sktadki ZUS i sporzgdza miesieczne deklaracje,
)

3
4
5
6
7) ubezpiecza pracownikow przedszkola i sporzgdza miesieczne deklaracje.

Rozdziat VIII
REKRUTACJA DZIECI DO PRZEDSZKOLA
§ 24

1. Przedszkole przeprowadza rekrutacje dzieci wedtug kolejnosci sktadanych
przez rodzicow zgtoszen.

2. Zawartosc¢ karty zgtoszenia dziecka do przedszkola wypetniajg rodzice,

a tresc¢ jej okresla osoba prowadzgca przedszkole przestrzegajgc przepisow
ustawy o ochronie danych osobowych,.

3. W karcie zgtoszenia dziecka niezbedne sg informacje umozliwiajgce
kontaktowanie sie przedszkola z rodzicami w sprawach dotyczgcych dziecka
oraz okreslenie zobowigzan rodzicow wzgledem przedszkola.

4. Do przedszkola przyjmowane sg dzieci w wieku od 3 - 6 lat,
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a w uzasadnionych przypadkach dzieci mtodsze, lecz nie mtodsze niz 2,5 |
Przypadki uzasadnione, to:
1) rodzehstwo uczeszczajgcego juz do przedszkola dziecka,
2) trudna sytuacja rodzinna,
3) sprawnos$¢, samodzielnosé na poziomie niezbednym do radzenia sobie
w czynnosciach samoobstugowych samodzielnie lub z niewielkg pomocag
osoby dorostej oraz dojrzato$¢ emocjonalna w stopniu pozwalajgcym
dziecku obyc¢ sie bez rodzicéw na czas pobytu w przedszkolu.

5. Warunkiem przyjecia do przedszkola dziecka mtodszego niz 3 latek, jest:

1) odbycie 2-tygodniowego pobytu prébnego, traktowanego jako okres
diagnostyczny i adaptacyjny,

2) wyrazenie zgody na zapisanie dziecka przez nauczycielke odpowiedzialng
za grupe, w ktérej dziecko bedzie przebywac.

6. W przedszkolu mogg przebywac¢ dzieci do 8 roku zycia , jezeli zostat dla nich

odroczony obowigzek szkolny i do konca roku szkolnego, w ktorym konczy 10 lat,

jezeli dziecko zostato zakwalifikowane do ksztatcenia specjalnego.

W takich przypadkach mogg by¢ przyjmowane do przedszkola dzieci starsze niz 6

lat.

7. Rekrutacji do przedszkola dokonuje osoba prowadzgca przedszkole w ciggu

catego roku szkolnego odpowiednio do potrzeb rodzicéw i posiadanych wolnych

miejsc.

8. Ze wzgledu na warunki lokalowe i lokalizacje przedszkola nie bedg przyjmowane
dzieci z niepetnosprawnoscig fizyczng. Dla dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi organizowana jest pomoc psychologiczno- pedagogiczna, a w
uzasadnionych przypadkach dziecko jest kierowane do CWRDM na zajecia
rewalidacyjne i wczesne wspomaganie rozwoju.

§ 25
1. Organizacje pobytu dzieci w przedszkolu okresla ramowy rozktad dnia ustalony
przez dyrektora przedszkola na wniosek rady pedagogicznej i zatwierdzony
przez organ prowadzgcy, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy umystowej oraz oczekiwan rodzicow.
2. Na podstawie ramowego rozkfadu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opieke

nad danym oddziatem, ustala dla tego oddziatu szczegotowy rozktad dnia,
z uwzglednieniem wieku, potrzeb psychofizycznych i zainteresowan dzieci.

Rozdziat IX
WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA

§ 26
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1. W celu zapewnienia dzieciom bezpieczenhstwa, w czasie przebywania
w przedszkolu, ustala sie ogdlne zasady postepowania kadry pedagogicznej
i pracownikow niepedagogicznych zatrudnionych w przedszkolu:

1) Systematyczne wpajanie dzieciom zasad bezpieczenstwa,

2) Odliczanie dzieci przed wyjsciem poza budynek przedszkola - na spacer,
wycieczke, do ogrodu oraz przed i po powrocie do przedszkola,

3) Reagowanie na wszelkie sytuacje, sygnaty lub znamiona przestepstwa,
mogace stanowic zagrozenie dla zdrowia lub zycia dzieci i zgtaszanie o tym
dyrektorowi przedszkola.

4) Natychmiastowe reagowanie na osoby postronne przebywajgce na terenie
przedszkola, zwrocenie sie o podanie celu przybycia, udzielenie informacii
zgodnie z posiadanymi kompetencjami, a w razie potrzeby zawiadomienie
dyrektora przedszkola. Osoba postronna nie powinna by¢ pozostawiona
sama na terenie przedszkola bez nadzoru personelu przedszkola,

2. Zabrania sie pozostawiania dzieci bez opieki nauczyciela — w sytuacji

koniecznej nalezy zapewni¢ odpowiednie zastepstwo.

3. Zabrania sie wychodzenia z dzieCmi poza budynek przedszkola (spacery,
wycieczki, zabawy w ogrodzie) pod opiekg samej nauczycielki lecz
postepowacé odpowiednio do ustaleniaw § 8 ust. 3

4 Powyzsze ustalenia obowigzujg wszystkie osoby zatrudnione w przedszkolu —
w rownym stopniu zatrudnione w petnym i niepetnym wymiarze czasu pracy.

§ 27

1. Dziecko w przedszkolu ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu wychowawczego, dydaktycznego
i opiekunczego poprzez respektowanie podmiotowosci wychowanka
Z poszanowaniem jego wtasnej odrebnosci i godnosci,
2) swobody do wyrazania wtasnej osobowosci,
3) ma prawo do wtasnosci, tajemnicy, bycia soba, niewiedzy, szacunku,
niepowodzen i tez, do upadkow i do radosci,
4) dziecko ma prawo do ochrony przed przemocg i zgorszeniem.
2. Przedszkole w swoich dziataniach respektuje i gwarantuje dzieciom prawa
zawarte w ,Konwencji o prawach dziecka” .

§ 28

1. Dziecko w przedszkolu ma obowigzek:

1) szanowac inne dzieci i osoby doroste oraz ich wytwory,

2) okazywac pomoc i zyczliwos¢ innym,

3) podporzgdkowac sie obowigzujgcym w grupie umowom i zasadom

wspotzycia spotecznego,

4) przestrzegac zasad higieny osobistej,

5) zgtaszac¢ swoje niedyspozycje i problemy.
2. Dziecko 6 letnie ma obowigzek realizowac roczne przygotowanie przedszkolne .
Niespetnienie powyzszego obowigzku podlega egzekucji w trybie przepiséw o
postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
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3. Zwolnienie z obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego nastepuje w
przypadku wczesniejszego przyjecia dziecka do szkoty zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§ 29

1. W przedszkolu nie wolno stosowac kar cielesnych, ani zadnych metod
zastraszania wobec wychowankdw.

2 Rodzice dzieci w kazdej sprawie majg prawo interweniowac u nauczycielki,
dyrektora przedszkola lub osoby prowadzacej,

3. W przypadku naruszenia praw dziecka przez nauczycieli lub pracownikéw
niepedagogicznych przedszkola rodzice mogg skfadaé, w formie pisemnej,

skarge lub zazalenie do dyrektora przedszkola, organu sprawujgcego nadzor

pedagogiczny lub do osoby prowadzgcej przedszkole, w zaleznoéci od istoty

sprawy.

4. Sposob zatatwiania skarg, wnioskéw i zazaleh okresla ,Kodeks postepowania
administracyjnego”.

5. Przedszkole prowadzi rejestr skarg i zazalen .

§ 30

1. Dziecko moze by¢ skreslone z listy wychowankéw w przypadku:
1) zalegania lub nieterminowego regulowania przez rodzicow optat za pobyt
dziecka w przedszkolu przez okres 2 kolejnych miesiecy,
2) szczegolnie destrukcyjnego wptywu swoim zachowaniem na innych
wychowankow lub na funkcjonowanie catej grupy.
3) nieprzestrzegania przez rodzicéw obowigzkow wynikajgcych z niniejszego
statutu .
2. Ustep 1 pkt 1 i 2 nie dotyczy dzieci 6 letnich i starszych spetniajgcych obowigzek
rocznego przygotowania przedszkolnego.

Rozdziat X
PRAWA | OBOWIAZKI RODzICOW
§ 31

1. Rodzice wychowankow przedszkola majg prawo do:

1) znajomosci niniejszego statutu i regulaminu dziatalnosci przedszkola,

2) systematycznego uzyskiwania rzetelnej informacji o rozwoju swojego dziecka;

3) petnej znajomosci i akceptacji tego co w przedszkolu sie dzieje (znajomosc¢
dziatan wynikajgcych z programow pracy przedszkola);

4) udziatu lub obserwaciji zaje¢ prowadzonych z dzie¢mi;

5) udziatu w uroczystosciach organizowanych przez przedszkole,

6) wyrazaniu i przekazywaniu wnioskow i opinii dotyczgcych pracy przedszkola
do dyrektora, organowi prowadzgcemu i sprawujgcemu nadzér pedagogiczny,
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7) utajnianie informacji o dziecku przekazanych nauczycielom i/lub dyrektorowi
przedszkola ds. pedagogicznych.

2. Rodzice dziecka uczeszczajgcego do przedszkola majg obowigzek:

1) przyprowadzania do przedszkola dziecka zdrowego i czystego,

2) odbierania z przedszkola dziecka w godzinach ustalonych w ramowym
rozktadzie dnia lub indywidualnie z dyrektorem Iub nauczycielem
przedszkola;

3) podania do wiadomosci przedszkola petnej informacji o mozliwosciach
i sposobach kontaktowania sie z rodzicami w sprawach dziecka,

4) zgtaszania dyrektorowi przedszkola przypadkow wystgpienia choréb
zakaznych,

5) zgtaszania nauczycielce odpowiedzialnej za dang grupe dzieci watpliwosci
zwigzanych z aktualnym samopoczuciem dziecka,

6) stosowania sie do przepiséw statutu przedszkola,

7) regularnego i terminowego wnoszenia optat za pobyt dziecka
w przedszkolu.

2. Rodzice majg obowigzek interesowania sie postepami w rozwoju swojego
dziecka i zasiegania opinii u wszystkich nauczycieli odbywajgcych z dzieckiem
zajecia wychowawczo — dydaktyczne, opiekuncze i dodatkowe.

Rozdziat Xl
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 32

1. Srodki finansowe na dziatalno$é przedszkola pochodzg z dotacji budzetowe;
gminy Nowy Sgcz, z wptat wnoszonych przez rodzicéw oraz
z dobrowolnych wptat i darowizn od oséb i instytuciji.

2. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej przedszkola okreslajg odrebne

przepisy.

3. Dokumentacje przedszkola prowadzi sie i przechowuje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

. Decyzja o likwidacji przedszkola nalezy do kompetencji osoby prowadzgce;.

. O decyzji dotyczgcej likwidacji przedszkola osoba prowadzgca przedszkole
zobowigzana jest zawiadomic rodzicow, Kuratora Oswiaty i Prezydenta
Miasta Nowego Sgcza, najpdzniej 6 miesiecy przed koncem roku szkolnego,
czyli 6 miesiecy przed terminem likwidaciji..

6. Zmian w statucie przedszkola moze dokonywaé rada pedagogiczna tylko za
zgodg organu prowadzgcego przedszkole.

7. Wprowadzone zmiany nie mogg by¢ sprzeczne z obowigzujgcymi w oswiacie
przepisami.

(G20~

§ 33

Statut nadany przez osobe prowadzgcg Katolickie Niepubliczne Przedszkole im. Ojca
Pio, wchodzi w zycie z dniem 13.09.2021r.
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Osoba prowadzgca przedszkole: Katarzyna Jodtowska

Pieczec€ i podpis osoby prowadzgcej

16



